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PRACTICAS EXTERNAS

Identificacion de la asignatura

Tipo OBLIGATORIA
Periodo de Imparticion 4 curso, anual
Nidmero de Créditos 24

Idioma en el que se imparte |Castellano

1. Presentacion

La regulacion de las practicas académicas externas en la Universidad Rey Juan Carlos, constituye una
obligacion juridica de primer orden, correlativa al derecho de los estudiantes a su realizacion y desarrollo,
conforme el articulo 24 del Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, en las condiciones que dicha
Universidad establezca, y el propio articulo 141 a) de los Estatutos de dicha Universidad, en cuanto al derecho
de los mismos a recibir una formacién integral y una ensefianza de calidad, tanto teérica como practica.
Mediante la realizacion de las practicas externas, los estudiantes de la Universidad Rey Juan Carlos se inician
en el ejercicio de actividades profesionales relacionadas, principalmente con su formacién preparandose de ese
modo, para su incorporacién al mercado de trabajo, como finalidad primordial.

El objetivo de la asignatura es proporcionar la formacién académica necesaria para preparar al estudiante en el
ejercicio de actividades profesionales y facilitar asi su incorporacién al mercado de trabajo.

lil. Resultado de Aprendizaje

Cl01. Capacidad de analisis y sintesis: analizar, sintetizar, valorar y tomar decisiones a partir de los registros
relevantes de informacion sobre la situacion y previsible evolucién de una empresa.

Cl02. Capacidad de organizacion y planificacion: organizar, planificar y administrar una empresa u
organizacion de tamano

pequefo y mediano, entendiendo su ubicacién competitiva e institucional e identificando sus fortalezas y
debilidades.

CPO1. Capacidad para trabajar en equipo

CPO03. Capacidad para trabajar en entornos diversos y multiculturales: reconocimiento y respeto a la
diversidad.

CS04. Liderazgo.

CPR1. Aplicar los conocimientos en la practica.
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V. Contenido

IV. A. Temario de la asignatura

El médulo de practicas externas de todos los estudios de Grado de la Universidad Rey Juan Carlos, con las
particularidades que se puedan establecer para cada titulo, tendra los siguientes objetivos educativos,
acordes con las competencias que se quieren desarrollar en los graduados:

1. Permitir al estudiante la aplicacion practica de los conocimientos adquiridos en su formacion
académica, preparandole para el ejercicio de actividades profesionales y facilitando su incorporacién
al mercado de trabajo.

2. Contribuir a la formacion integral de los estudiantes, complementando sus ensefianzas tedricas y
practicas.

3. Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en que los
estudiantes habran de operar como graduados, contrastando y aplicando los conocimientos
adquiridos.

4. Preparar a los estudiantes para el trabajo en equipo.

5. Favorecer el desarrollo de la capacidad de decision y del espiritu critico de los estudiantes.

Para la realizacion de practicas externas, el estudiante debera haber superado al menos el 50% de los créditos
necesarios para la obtencion del titulo que esté cursando y debera tener matricula en vigor durante el curso
académico en el que se realicen las practicas.

Los periodos de realizacion de las practicas estaran comprendidos en el curso académico en el que el
estudiante esté matriculado. Es decir, un periodo de practicas se circunscribird a un Unico curso académico (1
de septiembre-31 de agosto). Si unas practicas estan previstas para realizarse en un periodo que abarque
parcialmente dos cursos académicos, solo se autorizara la parte correspondiente al segundo de ellos cuando
el alumnado haya formalizado su matricula universitaria en dicho curso.

Las practicas externas curriculares deberan tener la duracion minima que establezca el plan de estudios
correspondiente de acuerdo con los siguientes criterios:

*Estudiantes que comenzaron en cursos 2015-16 y anteriores: 300 horas
*Estudiantes de nuevo ingreso en el curso 2016-17 y siguiente: 500 horas

Con el fin de asegurar el correcto desarrollo de las actividades académicas del estudiante, la duracion de las
practicas no podra exceder, ademas, del 50% de la duracion del curso académico, por lo que los alumnos
podran realizar en total (incluyendo practicas curriculares y practicas extracurriculares), un maximo de 900
horas de practicas por curso académico. Este nimero de horas es también el maximo permitido a realizar en
una misma entidad.

IV. B. Actividades formativas

Tipo Descripcion
Practicas Realizacion de practicas en la empresa
Otras actividades Tutoria por parte del tutor académico y profesional
Otras actividades Realizacion de la memoria de practicas externas
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Practicas en empresas, laboratorios tecnoldgicos, clinicos, despachos, etc. 500,00

Preparacion para la actividad profesional especifica (lecturas, etc) 72,00

Tutorias académicas 7,20

Elaboracion de la memoria de PE 72,00

Busqueda de empresa, realizacion de entrevistas 50

Otras actividades (asistencia a jornadas, eventos, etc) 18.8

Total de horas de trabajo del alumnado 720,00

\"/R Metodologia y plan de trabajo
Tipo Periodo Contenido

Tutorias académicas Semana 1 a Semana 25 Asistencia a tutorias con el tutor. A
requerimiento o por acuerdo entre el
tutor y el estudiante

Otras actividades Semana 1 a Semana 25 Duracién total del periodo de practicas.
Realizacion de practicas en empresa

Otras actividades Semana 12 a Semana 13 Elaboracion informe seguimiento
cuando se tenga el 50% de duracion
total de las practicas

Otras actividades Semana 25 a Semana 25 Elaboracién memoria PE. Realizacion de
la memoria de practicas externas. Final
periodo duracién de las practicas.

VIl. Método de evaluacion

Ponderacion para la evaluacion: Las practicas externas seran evaluadas por el tutor académico de practicas a
través de la plataforma de Practicas Externas con una calificacién que se incluira en el expediente académico
del estudiante. El proceso de evaluacion se habilitara cuando el estudiante haya alcanzado el 90% de las horas

curriculares obligatorias en su titulacion.

Descripcion de las pruebas de evaluacion y su ponderacion

El tutor académico a través, de la Plataforma de Practicas Externas, calificard de acuerdo con los siguientes

criterios y ponderaciones:

* Informe final del tutor empresa: 60% de la calificacion final
«Informe final del tutor académico: 20% de la calificacion final
Informe Intermedio y Memoria final realizados por el estudiante: 20% de la calificacién final
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Revision de las pruebas de evaluacion

El estudiante, una vez haya sido calificado por su tutor/a académico y la nota se haya incluido en el acta,
dispone de un plazo de 15 dias naturales para solicitar la revisién de las pruebas de evaluaciony de la
calificacion. Podra requerir la revision mediante correo electronico dirigido a su tutor/a académico.

El tutor/a convocara al estudiante con, al menos, 48 horas de antelacién a la fecha fijada para la revision. Le
informara sobre la realizacién de las actividades académicas desarrolladas durante el periodo de practicas, las
notas obtenidas en cada una de las pruebas e informes, y el computo de la calificacion final.

a. Ponderacion para la Evaluacion

El alumno que de forma injustificada no cumpla con los requerimientos minimos de asistencia obtendra un
20% menos en su nota en la calificacion final (este criterio se aplicara tanto en Convocatoria Ordinaria como
Extraordinaria).

b. Revision de las Pruebas de Evaluacion

Conforme a la normativa de reclamacion de examenes del IEB.

c. Conducta Académica

Véase Normas de Conducta del IEB.
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IX. Profesorado
Nombre y Apellidos César Martinez Meseguer
Correo Electrénico cesar.martinez@claustro-ieb.es

Licenciado en Derecho por la Universidad Complutense de
Madrid (1996) Master en practicas juridicas y procedimiento
por Centro de Estudios Ignacio de Loyola (CEIL) (1996)
Master en Direccion Econémico-Financiera de empresas por
Centro de Estudios Financieros (CEF) (1997) Diplomado en
asesoria de empresas por la Escuela de Practicas Juridicas
de la Universidad Complutense de Madrid (1998) Doctor en
Derecho. Especialidad de economia y hacienda publica por
la Universidad Rey Juan Carlos de Madrid (URJC) (2004)
Programa de Analisis Juridico, Social y Econdmico de las
Instituciones. Tras haber realizado los Cursos de Doctorado
en Economia Politica y Hacienda Publica en la Universidad
Complutense de Madrid con reconocimiento de suficiencia
investigadora (Curso 1995-1997)

Abogado Colaborador y Asociado en diferentes Despachos
profesionales de Madrid (1996-2000) Desde diciembre de
1996 en el despacho del Abogado D. Luis Garcia de la
Rasilla (antiguo despacho de D. Joaquin Garrigues),
especializado en Derecho Mercantil y Civil. Desde octubre
de 1997, en el Bufete Schiiller y Asociados, hasta el mes de
abril de 2000. Despacho multidisciplinar en el que intervine
como Letrado principalmente en procedimientos
administrativos y contencioso-administrativos, civiles y
mercantiles. Director del Bufete C. M. Meseguery
Asociados, S.L.P (2000-2015) Miembro del Consejo
Cientifico de la Revista Europea de Economia Politica
Procesos de Mercado (En colaboracién con la Facultad de
Ciencias Juridicas y Sociales de la URJC) (2004-2016)
Director Juridico de la mercantil Arquitectura y Gestion,
S.L.N.E. (2005-2009) Secretario General de la Fundacién
Independiente y de su Comisién Gestora (2007-2008)
Miembro del Consejo de Administracién de la mercantil
Frutas Franch, S.A (2007-2008) Consultor freelace en
materias econémico-juridicas. (2015-2016) Abogado
Asociado Director Delegaciéon de Madrid del bufete
Bartolome & Briones. (2016-2018) Presidente de la
Asociacion VORTEX para el estudio y difusién de los
ordenes espontaneos (2018-2019

Su labor docente tiene una extensa trayectoria, y la ha

o compaginado siempre con su actividad profesional
Actividad docente desempefiada en el sector financiero y en el sector publico.

Formacion académica

Actividad profesional extraacadémica

Horario de Tutorias Se anunciaran en clase




